COMUNE DI ALBINEA
Provincia di Reggio Emilia
P.zzA CAVICCHIONI N.8 — 42020 ALBINEA
TEL.0522-590221 FAX 0522-580236

AREA AMMINISTRATIVA — SERVIZ| ISTITUZIONALI

BANDO DI MOBILITA' ESTERNA PER LA COPERTURA DI UN POSTO VACANTE CON
PROFILO DI
“COLLABORATORE PROFESSIONALE NECROFORO- GIARDINIERE™ /CAT. B3
POS. ECONOMICA B3

Data di scadenza per la presentazione delle domande: sabato 28 agosto 2010 ore 12:30

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA
SERVIZI ISTITUZIONALI

Considerato che il Comune di ALBINEA ha intenzione di coprire un posto d'organico di
“Collaboratore Professionale Necroforo- Giardiniere”/Cat. B3 verificando la possibilita di
assumerlo attraverso Vistituto della mobilita tra Enti, prima di procedere all’'espletamento di
un’‘eventuale procedura concorsuale;

RENDE NOTO

che it Comune di ALBINEA intende acquisire e valutare domande di personale in servizio a
tempo indeterminato presso altri Enti Locali, con profilo di “Collaboratore Professionale
Necroforo- Giardiniere”/Categoria B3 Pos. Economica B3, interessato al trasferimento presso
questo Ente con precedura di mobilitd volontaria tra Entt di cui all’art. 30 del Decreto
Legislativo n. 165/2001 e s.m.i., a copertura di un posto di pari profilo professionaie in
Dotazione Organica, subordinatamente alle procedure, attualmente in cotrso, di mobilita
ai sensi dell’art. 34 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001.

Il presente BANDO non Fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto al trasferimento presso
il Comune di ALBINEA che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non dare seguito alla
procedura di mobilita,

Gl aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

» Inquadramento nel profilo di “COLLABORATORE PROFESSIONALE NECROFORO-
GIARDINIERE", Categoria B3 Pos. Economica B3;

» Aver superato il periodo di prova nell’Ente di provenienza;
* Possesso della patente di guida di Categoria “B";

» Non aver riportato sanzioni disciplinart negli ultimi due anni precedenti la scadenza del
presente Bando;

» Idoneita fisica al servizic per lo svolgimento delle funzioni di “Collaboratore Professionale
Necroforo-Giardiniere”, senza prescrizioni o limitazioni, fatta salva la facolta dell’'Ente di
sottoporre il candidato a visita d'idoneita alla mansione prima del trasferimento presso I'Ente;




Le domande che perverranno nel corso di pubblicazione del presente Bando dovranno essere
gia corredate di preventiva dichiarazione di disponibilitd, da parte dell’Ente di provenienza, al
successivo rilascio del NULLA OSTA all‘attivazione della mobilita, senza che cid comporti alcun
impegno da parte dell’Amministrazione Comunale di ALBINEA.

Gli interessati dovranno far pervenire al Comune di ALBINEA (RE), inderogabilmente entro e
non oltre SABATO 28 AGOSTO 2010, domanda in carta semplice, utilizzando lo schema
atlegato al presente bando, con le seguenti modalita:

e« Con consegna diretta all' Ufficie Protocollo del Comune di ALBINEA
+ Via fax al numero 0522- 590236 del COMUNE DI ALBINEA

(ORARI DI APERTURA UFFICI AL PUBBLICO: Tutti i giorni dalle ore 8:30 alle ore
12:30)

La domanda dovra contenere nome, coghome, luogo e data di nascita, residenza ed eventuale
recapito diverso dalla residenza, numero telefonico, specificazione dell'Ente di appartenenza,
profilo professionale e categoria giuridica ed economica di inquadramento. Le dichiarazioni
dovranno essere effettuate in modo circostanziato per poterne consentire la eventuale verifica.
Alla domanda dovranno essere allegati:

e Dichiarazione preventiva, dell’Ente di provenienza, di disponibilita alla concessione
del Nulla osta ali’attivazione dell’istituto della mobilita;

* Curriculum professionale con l'indicazione dei servizi prestati, delle posizioni di lavoro
ricoperte e di ogni altra informazione che linteressato ritenga utile fornire nel proprio
interesse, per consentire una valutazione completa della professionalitd posseduta;

» Fotocopia in carta semplice della/e patente/i di guida posseduta/e.

Non verranno prese in considerazione le domande che perverranno senza la
preventiva dichiarazione di disponibilita al rilascio del NULLA OSTA, dell’ente di

provenienza.

I candidati ritenuti idonei dovranno produrre il necessario NULLA OSTA dell’Ente di
appartenenza, alla mobilita, entro i termini che verranno stabiliti e comunicati
dail’Amministrazione Comunale di ALBINEA, pena la non attivazione della mobilita.

Alla scadenza del presente bando di mobilita i candidati in possesso di tutti i requisiti previsti,
verranno convocati per sostenere un colloquio selettivo con il RESPONSABILE DELL’AREA
LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO, alla presenza di Commissione Giudicatrice appositamente
nominata, tendente a verificare la competenza maturata durante il precedente servizio.

Si verificheranno in particolare le competenze possedute in materia di;

polizia mortuaria;

dispositivi di sicurezza personali e di cantiere;
manutenzione ordinaria cimiteri;

tecniche operative di sepoltura ed esumazione;

La Commissione avra a disposizione un massimo di 30 punti per la valutazione del colloguio.




L'esito dei collogui selettivi verrd comunicato ad ogni singolo candidato. Nel caso in cui il
numero di candidati con giudizio positivo fosse superiore rispetto al numero dei posti
complessivamente disponibiii, si procedera a stilare apposita graduatoria di idoneita; a parita
di merito derivante dalla valutazione del colloguio si procedera con I'assunzione del candidato
pill giovane d'eta;

Il presente BANDO non fa sorgere a favore dei partecipanti alcun diritto al trasferimento presso
il Comune di ALBINEA che si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non dare seguito alle
procedure di mobilita.

L'Amministrazione Comunale si riserva di controliare la veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati, anche successivamente all’eventuale immissione in servizio. Nel caso in cui dagli
accertamenti emerga la non veridicita delle dichiarazioni rese, I'autore delle stesse perderd in
qualsiasi momento il beneficio acquisito sulla base della dichiarazione non veritiera e
'Amministrazione potra risolvere, senza preavviso, il contratto gid eventualmente stipulato.

L'Amministrazione Comunale si riserva, peraltro, di procedere all’'assunzione subordinatamente
al rispetto di tutti i parametri previsti dalle vigenti disposizioni in materia di personale degli
Enti Locali.

L'Amministrazione Comunale riserva il presente bando all'esito della comunicazione in
materia di mobilita del personale, inviata ai sensi dell’art. 34/bis del D.Lgs. 165/2001;

Eventuali altre informazioni potranno essere richieste’presso I'Ufficio Personale (0522-249328-
249329);

Il presente avviso, emanato nel rispetto delle pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso
al lavoro at sensi del D.Lgs. n. 198/2006, & disponibile all'indirizzo Intermet:
www.comune.albinea.re.it;

Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla
procedura di mobilita, ai sensi degli articoli 13 e 24 del D.lgs. n. 196/2003, saranno trattati
esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura e dell’'eventuale successiva

assunzione.
E’ individuato, quale responsabile del procedimento: Dott.ssa Michela Schiena- Direttore

. Responsabile Area Affari Istituzionali

Albinea, 06/08/2010




SCHEMA DI DOMANDA

Al Sig. Sindaco
del COMUNE DI ALBINEA

Piazza Cavicchioni, 8
42020 ALBINEA (RE)

Io sottoscritto/a nato/a
Prov. il ¢ residente a
Prov. Via .
o _ cap. Tel. /
Cod.Fiscale.:
Eventuale domicilio dove il Servizio Personale dovra indirizzare tutte le
comunicazioni, se diverso dalla residenza
tel. :

Indirizzo mail:

CHIEDO

Di essere ammesso/a a partecipare al colloquio per I’eventuale assunzione in
qualitd di “Collaboratore Professionale Necroforo-Giardiniere”/Cat. B3, Pos.
Econ. B3, ed atal fine

DICHIARO
sotto la mia responsabilitd, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni in caso di dichiarazioni mendaci, quanto segue:

1) di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo, di essere iscritto/a
nelle liste elettorali del Comune di ¢ di non essere
stato/a  destituito o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere
stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale;

2) dinon aver riportato condanne penali ed eventuali procedimenti penali in corso
ostative all’accesso al pubblico impiego ¢ non aver subito condanna a pena
detentiva per delitto non colposo o non essere stato/a sottoposto/a a misura di
prevenzione.

3) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni di Iavore
presso >




4) di essere dipendente a tempo indeterminatoc del Comune
di :

5) di aver espletato Ie seguenti mansioni: ;

6) di essere in possesso della Patente di guida di Cat. “B™;

7) di autorizzare il Comune di Albinea all’utilizzo dei dati personali contenuti nella
presente domanda, per lo svolgimento della procedura in parola e di quanto seguira ai
fini dell’eventuale assunzione;

8) Di aver preso visione dell’avviso di selezione e di essere consapevole che la
presente domanda comporta I'incondizionata accettazione di tutto quanto previsto
nell’avviso stesso; '

9) di aver preso atto che la presente domanda non fa sorgere alcun diritto al
trasferimento presso il Comune di Albinea che si riserva, a suo insindacabile
giudizio, di non dare seguito alla procedura di trasferimento per mobilita;

ALLEGO ALLA PRESENTE:

- FOTOCOPIA DELLA CARTA D’IDENTITA’

- CURRICULUM VITAE

- FOTOCOPIA DELLA PATENTE DI GUIDA POSSEDUTA

- DICHIARAZIONE DELL’ENTE DI PROVENIENZA DI
DISPONIBILITA” AL RILASCIO DEL NULLA OSTA AL
TRASFERIMENTO

Data

(firma NON  autenticata)



