COMUNE DI BUSANA

Provincia di Reggio nell'Emilia

ORIGINALE

Determinazione n. 71 del 09.10.2010

Oggetto: RIDETERMINAZIONE ~ FONDO CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2009 A
SEGUITO ENTRATA IN VIGORE ART.9 CO.4 DEL D.L 78/2010 CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI NELLA LEGGE 122 DEL 30/07/2010

Settore: SETTORE AFFARI GENERALI E ORGANIZZAZIONE
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

L’anno duemiladieci il giorno nove del mese ottobre, nella sede municipale, previa ’osservanza di
tutte le formalitd prescritte dalla vigente legge, il Responsabile del servizio Sig. Diemmi Dott.
Gianluca, nella sua qualitd di responsabile del procedimento in virth dell’atto deliberativo della Giunta
Comunale, n. 19 del 01/04/2010, con la quale sono stati assegnati i budgets di spesa per I’anno 2010;

VISTI £ RICHIAMATI i vigenti Contraiti Nazionali:

- CCNL del 31/03/1999 relativo al nuovo sistema di classificazione del personale dipendente da Enti Locali;

- CCNL 01/04/1999, valevole per la parte normativa dal 01/01/1998 al 21/12/2001 e per la parte economica
dal 0101/1998 al 31/12/1999;

- CCNL integrativo, sottoscritto in data 14/09/2000;

- CCNL sottoscritto in data 05/10/2001, relativo al biennio economico 2000/2001;

- CCNL sottoscritto in data 22/01/2004, valevole per la parte normativa dal 01/01/2002 al 31/12/2005;

- CCNL sottoscritto in data 09/05/2006, valevole per la parte normativa dal 01/01/2006 al 31/12/2007;

- CCNL sottoscritto in data 11/04/2008 valevole per la parte normativa dal 01/01/2006 al 31/12/2009 e
biennio economico 2006-2007;

- CCNL sottoseritto in data 31/07/2009 per il biennio economico 2008-2009;

VISTI:

- 11 D.Lgs. n. 267/2000: “Testo Unico delle leggt sull’ordinamento degli enti locali”;

-1l D.Lgs. n. 165/2001: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delie amministrazioni
pubbliche”;

- il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi,

VISTO il vigente Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di questo Comune;

VISTA la convenzione Dell’Unione dei Comuni Rep. n. 22 del 26/04/2002, successivamente rielaborata

con convenzione Rep. n. 27 del 22/03/2003, con la quale i Comuni di Busana, Collagna, Ligonchio,

Ramiseto ¢ 1’Unione Alto Appennino Reggiano conferivano all’Unione medesima le funzioni di gestione

associata delle relazioni sindacali,

VISTO il comma 1 dell’art. 4 del CCNL 31.7.2009 prevede i requisiti per I'integrazione delle

risorse della contrattazione decentrata integrativa;

il comma 2 del medesimo articolo riconosce aghi Enti locali (non sottoposti al Patto di stabilita

interno), a decorrere dal 31.12.2008 ed a valere per ’anno 2009, la possibilitd di incrementare le

risorse decentrate aventi natura variabile, di cui all’art. 31 comma 3 del CCNL del 22.1.2004, nel

limite dell’1% del monte salari deli’anno 2007, qualora ricorrano i requisiti di cui al comma [ ed il

rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non superiore al 38%:;

at sens del comma @ dellart 4 del CONT del 31 72006 1 verilica defla sussistenza det raaporto

sichicsto dai comiin precedenti per incremento delle risorse decentrate ¢ cfictiuata con rilerimento
ar dati del bilancio consuntivo relativo ail’anno 2007;
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Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 91 del 29.12.2009 ad oggetto “: Direttive incremento
risirse decentrate, parte variabile di cui all’art.4 de] CCNL 31.7.2009” con la quale con la quale si
dava direttiva per I'incremento delle risorse decentrate di natura variabile di cui all'art. 31, comma 3,
del CCNL 22.1.2004 nella misura percentuale dell'1%, che applicata al monte salari 2007 d3 un
importo di Euro 2.754,47 a valere solo per 'anno 2009;

Richiamato I'art. 1, comma 190 della legge n. 266/2005 (finanziaria 2006) che recita: “E’ fatto divieto
di costituire i fondi in assenza di certificazione da parte degli organi di controllo di cui al comma 185,
della compatibilita economico finanziaria dei fondi relativi al biennio precedente”;

Vista la determinazione n. 99 del 29.12.2009 del responsabile del settore affari generali ad oggetto:
“Quantificazione, per I'anno 2009 incremento risorse decentrate parte variabile di cui all'art. 4 del
CCNL 31.7.2009,determinato secondo il prospetto allegato alla presente sotto la lettera B;

Visto il decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione
finanziaria e di competitivitd economica";

Visto I'articolo 9, comma 4, della legge 122 del 30.7.2010 - "Conversione
in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78;

Considerato in particolare l'articolo 9, comma 4, della legge 122 del 30.7.2010 - "Conversione

in legge, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti in materia
di stabilizzazione finanziaria e di competitivitd economica” - prevede l'inefficacia delle clausole dei
CCNL 2008-2009 che riconoscano incrementi superiori al 3,2 per cento

Vista la deliberazione di Giunta Comune n. 62 del 28.09.2010 ad oggetto”Riduzione fondo
contrattazione decentrata a seguito del D.L n.78 convertito con modificazioni in Legge n. 122 del
30.07.2010 art.9 comma 4", con la quale si dava direttiva al fine di un corretto adeguamento della
normativa e dei vincoli introdotti datla sopra citata legge, di prevedere I'eliminazione dell’incremento
delle risorse decentrate di natura variabile di cui all'art.4 del CCNL 31.7.2009 e in particolare Iart. 31,
comma 3, del CCNL 22.1.2004 nella misura percentuale del 1%, pari ad Euro 2.754,47;

DETERMINA

1) DI RIQUANTIFICARE le risorse finanziaric destinate all’incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivitt per 1’anno 2009, nell’importo totale di
€.25.802,34, determinato come specificato nell’allegato “A” al presente atto, per formarne parte
mtegrante ¢ sostanziale;

2) DIDARE ATTO che dall’importo complessivo di €. 25.802,34 a cui vanno detratti gli importi gia
erogati negli anni precedenti per:
* € 993183 per LED ¢ progressioni orizzontali di cui euro 1.064,13 da attribuire a valere sul fondo
2609
e (LHBO28G per indenaith di comparie
pertanio Pimporte netto da utilizzare per o poliache delie risorse umane ¢ per la produiiviti ¢ pan a ¢,

10.907 35,
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3) DIDARE ATTO che il Ministero dell’Interno ai sensi dell’Art.2 ¢.11 delle legge 244/2007
ha corrisposto somme, da erogare ai dipendenti dell’Ufficio Anagrafe per I’espletamento
deile pratiche relative al Diritti di Soggiomno dei cittadini Europei, relativamente all’anno
2009, che la somma da corrispondere al Personale dell’Ufficio anagrafe del Comune di
Busana e pari €. 144,64

4) DI DARE ATTO che la somma complessiva di €.12.116,32 comprensiva di euro 1064,13 da
attribuire per le progressioni orizzontali a valere sul fondo 2009, trova la seguente imputazione:

quanto a €. 11.971,68 all’intervento 1010201 cap. 9 esercizio 2009 ¢ precedenti
quanto a €. 144,64 all’intervento 4000005 cap.4 esercizio 2009;

DI INVIARE il presente provvedimento al Revisore dei Conti per 1l visto

iemfni Gianldca
o )

IL RESPONSA I/LE /Q?RVIZIO
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RISORSE DECENTRATE ex. Art. 31 C.C.N.L. 22.01.2004 ANNO 2009

]

Costituzione

Destinazione

CCNL 01/04/1999
Preogressioni Crizzentali (- Sireni
Art.14 ¢ 4 (Riduzione 3% straodinario 116,20 128881 + Ridet.2008) € 9.93183
Art. 15 c.1 leit. a (Risorse art. 31 CCNL Indennita’ di comparto(quota a carico
09/05/1996) 10.078,87 fondo - Sironi al 50%) € 4.962,96
Art. 16 c.1 lett.g (Risorse ex L.ED) 1.662,81 Turno,rischio,reperibilita € 1.440,00
Art. 15 ¢.1 lett.J (0,52% monte salari 1997) 1.088,69 Specifiche Responsabhilita €  2.800,00
CCNL 05/10/2001 Disagio € 1.565,00
Art.4 c.1 (1,1% monte salari 1999) 2.601,39 Progetli di sviluppo € 510255
1.4 ¢.2 (Recupero RIA e ad personam Sironi

solo 50%) 2.743,99 Totale Impieghi € 25.802,34
CCNL 22/01/2004 Fondo per Ufficio Anagrafe 144,64
Art.32 co.1 (0,62% Monte Salari 2001) 1.467,47
Art.32 co.2 {0,50% Monte Salari 2001) 1.183,44
CCNL 9/05/2006
Art.4 co.1 {0,5% Monte salari 2003) 1.117,00
CCNL 11/04/2008 -
Art.8 co.2 (0,60%Monte salari 2005) 1.613,18
Rideterminazione fondo progressioni
economiche a carico del bilancio ]
Dal 2001 al 2007 853,99
Annoi 2008 167,70
CCNL 01/04/1999

"|Art.15 c.1 lettera e (1,20%Monte salari 1997) 830,98

-|CCNL 11/04/2008 N
Art.8 co.3 (0,30%Monte salari 2005) solo per
2008
CCNL 31/07/2009
Art.4 co.2 {1%Monte salari 2007} solo per
2009 abrogato da art.9 CO.4 Legge 122/10 B
Somme provenienti dall'anno precedente 276.63
TOTALE RISORSE 25.802,34
Fondo Ministero dell'interno Art.2 ¢c.11 o o
legge 244/2007 Diritto di soggiorno
cittadini Europei - ( solo per 2009) 144,64
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RISORSE DECENTRATE ex. Art. 31 C.C.N.L. 22.01.2004 ANNO 2009

|

Costituzione

Destinazione

CCNL 01/04/1999
Progressioni Orizzontali (- Sironi
Art.14 c.4 (Riduzione 3% straodinario 116,20 288,91 + Ridet.2008) € 8.867,70
Art. 15 c.1 lett. a (Risorse art. 31 CCNL Indennita’ di compario{quota a carico
09/05/1996) 10.078,87 fondo - Sironi al 50%) €  4.962,96
Art. 15 c.1 left.g (Risorse ex LED) 1.662,81 Turno,rischio,reperibilita €  1.440,00
Art. 15 c.1 lett.J {0,52% monte salari 1997) 1.088,69 Specifiche Responsabilita € 280000
CCRNL 05/10/2001 Disagio €  1.565,00
"4 ¢.1 (1,1% monte salari 1999) 2.601,39 Progetti di sviluppo € 892115

Art.4 c.2 (Recuperc RIA e ad personam Sironi
solo 50%) 2.743,99 Totale Impieghi £€ 28.556,81
CCNL. 22/01/2004 Fondo per Ufficio Anagrafe 144,64
Art.32 co.1 (0,62% Monte Salari 2001) 1.467 47 B N
Art.32 co.2 (0,50% Monte Salari 2001) 1.183,44 -
CCNL 9/05/2006 B
Art.4 co.1 (0,5% Monte salard 2003) 1.117,00
CCNL 11/04/2008 - L
Art.8 co.2 (0,60%Monte salari 2005) 1.613,18 ‘_ )
Rideterminazione fondo progressioni ;
econormiche a carico del bilancio L ]
Dal 2001 al 2007 853,99 - o
Annoi 2008 167,70 | ] B
CCNL 01/04/1999 ! T
Art.15 c.1 leftera e (1,20%Monte salari 1997) 830,98 | | - B
CCNL 11/04/2008

1.8 ¢0.3 {0,30%Monte salari 2005) solo per 1
2008 , i )
CCNL 31/07/2009 ; | 3
Art.4 co.2 (1%Monte salari 2007) solo per : ]
2000 2.754.,47 N
Somme provenienti dal'anno precedente 276,63 '
TOTALE RISORSE 28.556,81 B i
Fondo Ministero dell'interno Art.2 ¢ 11 |
legge 244/2007 Diritto di soggiorno
cittadini Europei - { solo per 2009) 144,64 ) L
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Determinazione n. 215 del 09.10.2010 (N.
settoriale 71)

ATTESTAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Da attestare solo se trattasi di determina contenente un impegno di spesa)

Il sottoscritto, Responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto
2000 n. 267, attesta |’esistenza della copertura finanziaria della presente determinazione all’ Intervento

Addi 09.16.2010 IL RESPONSA{

E DEL SERVIZI) FINANZIARIO-

i, 25

Su attestazione dell’incaricato, si certifica che la presente determinazione & stata oggi pubblicata in copia
all’ Albo Pretorio det Comune di Busana, per quindici giorni consecutivi.

/' N
Addi 25 \ /Q")UKD o ~." L. SEGRET NALE
A LSS !’s p : :
IAEEC S Dott. Dfemmi Glanlujpa
HEE i S 2 ( o {/Hf
-
P

=z




